
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬЬ

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ АДМИНИСТРАТИВНО-ОБЩЕСТВЕННОМ КОНТРОЛЕ 
ПО ОХРАНЕ ТРУДА В МАОУ СОШ №5 БМР РТ

1. Общие положения.
Настоящее Положение разработано на основе ТК РФ, действующего 

законодательства РФ в области охраны труда и является основанием для 
организации в МАОУ СОШ№5 БМР РТ административно-общественного 
контроля (далее -  АОК).

АОК состояния охраны труда является основной формой контроля 
администрации и профсоюзного комитета за состоянием охраны труда на 
рабочих местах, а также соблюдением всеми службами, должностными 
лицами и работниками требований трудового законодательства, стандартов 
безопасности труда, правил, норм, инструкций и других нормативно­
технических документов по охране труда.

Трехступенчатый контроль не исключает проведение 
административного контроля в соответствии с должностными обязанностями 
руководителя, заместителей руководителя и руководителя службы охраны 
труда, а также общественного контроля в соответствии с Положением о 
комиссии охраны труда и Положением об уполномоченном (доверенном) 
лице по охране труда профсоюзного комитета.

2. Организация административно-общественного контроля 
состояния охраны труда

2.1. Первая ступень административно-общественного контроля
2.1.1. Первую ступень контроля осуществляют ежедневно 

педагогические и другие работники -  каждый на своём рабочем месте, а 
также на закрепленных за ними учебных, административных и 
хозяйственных помещениях.

2.1.2. На первой ступени контроля проверяется:
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